




18 

�L

FamUnDo – Familienbewusste Unternehmen in Dortmund

Herr Peter Neswadba und Frau Christina Zwick

TEDi GmbH & Co. KG

Brackeler Hellweg 301
44309 Dortmund

Gründungsjahr: 2004
Mitarbeiterzahl: 445

Kontakt:
Christina Zwick
Fon: 0231 / 555 77 - 0
info@tedi-discount.com
www.tedi-discount.de

TEDi wurde 2004 gegründet und ist seither 
Marktführer im Segment der 1-Euro-Shops. 
In den bundesweit über 940 Filialen haben 
unsere Kunden eine große Auswahl an 
Haushalts-, Elektro-, Heimwerker-, Ge-
schenk- und Dekorationsartikeln, Schreib- 
und Spielwaren sowie Drogerie- und 
Kosmetikartikeln. Neben Produkten zu den 
Themen Auto, Fahrrad, Garten und Tierbe-
darf runden Accessoires und Trendartikel 
der Saison das Angebot ab.

Bereits seit Gründung setzt TEDi auf die 
Ausbildung junger Menschen. Aktuell befin-
den sich 437 junge Frauen und Männer, in 
einem der sechs angebotenen Ausbildungs-
berufe, in Ausbildung.

Darüber hinaus unterstützt TEDi seit 2007 
die Stiftung „help and hope“. Diese welt-
weit agierende Stiftung unterstützt und 
initiiert soziale Projekte und hilft damit vor 
allem den schwächsten unserer Gesellschaft, 
den Kindern.

TEDi GmbH & Co. KG
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Maßnahme
Investi-
tion (€)

Nutzen Termin

Bereitstellen einer Informationsplattform 
rund um das Thema Familie

gering
Zeitersparnis für unsere Mitar-
beiter (m/w)

erledigt

Initiieren von Fahrgemeinschaften gering
Kostenersparnis für unsere 
Mitarbeiter (m/w); Förderung 
der internen Kommunikation

erledigt

Installation der TEDi- Brief- Kästen im 
Verwaltungsgebäude I und der Logistik 

522
Vorschlagwesen im Unter-
nehmen; Verbesserung von 
Arbeitsabläufen

erledigt

Eröffnung der Firmenkantine im Verwal-
tungsgebäude II und der Logistik

200.000
hochwertige, kostengünstige 
Speisen; Förderung der inter-
nen Kommunikation

Apr 10

Bereitstellung von Baby- Startsets für 
Mitarbeiter (m/w)

gering

Kostenersparnis für unsere 
Mitarbeiter (m/w); höhere 
Identifikation mit dem Unter-
nehmen

Mai/Juni 
2010

Installation des TEDi- Brief- Kastens im 
Verwaltungsgebäude II

260,85 €
Vorschlagwesen im Unter-
nehmen; Verbesserung von 
Arbeitsabläufen

Sommer 
2010

Mitarbeiterbefragung zum Projekt 
FamUnDo

gering

Prüfen des Erfolgs der 
umgesetzten Maßnahmen; 
Überarbeiten des bestehen-
den Angebots

Juli/
August 
2010

Zielvereinbarungsgespräche und Ausbau 
der Schulungsseminare

können 
noch 
nicht 

benannt 
werden

Höhere Bindung und Identifi-
kation der Mitarbeiter (m/w) 
mit dem Unternehmen

ab 
Oktober 
2010

Familienchronik Jahr

Einführung der flexiblen Arbeitszeit (Gleitzeit mit Vertrauensarbeitszeit) Ende 2008

Mögliches Verkürzen der Freitagsarbeitszeit Ende 2009

Eröffnung der Firmenkantine im Verwaltungsgebäude I Ende 2009

Kleinevents: Eiswagen, Wasserkästen, Geschenktüten zu Nikolaus kontinuierlich
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Uwe Walter



Uwe Walter Gruppe, 
Farbe fürs Leben

Meinbergstraße 71
44269 Dortmund

Gründungsjahr: 1994
Mitarbeiterzahl: 12

Kontakt:
Uwe Walter
Fon: 0231 / 43 78 95
uwe.walter@uwe-walter-gmbh.de
www.uwe-walter-gmbh.de

Die Uwe Walter Gruppe, Farbe fürs Leben 
kümmert sich mit 3 Firmen neben den 
großen Aufgaben besonders um die kleinen 
Aufgaben und bietet für die Kunden ent-
sprechende Servicepakete an.

Die Uwe Walter Malerhandwerk GmbH 
steht für Werterhaltung Gebäudehüllen bis 
hin zum Ingenieurbau im weitesten Sinn. 
Es geht weiterhin um Bautenschutztechnik, 
Betoninstandsetzung, energetische Sanie-
rung, Bautrocknung und Urzustandherstel-
lung nach Brand und Wasser. 

Die Uwe Walter Raumkreation GmbH steht 
für besondere und hochwertige Techni-
ken bis hin zur Illusionsmalerei für die 
Raum- und Fassadengestaltung. Es werden 
Raumkonzepte, Wohnraumanalysen und 
Farbberatungen durchgeführt.

Die Uwe Walter Vital-Konzept GmbH steht 
für ökologische Ansätze in der Auswahl 
von Materialien, die uns auch zur Farbe in 
Kombination mit Gesundheit führt.

Uwe Walter Gruppe, Farbe fürs Leben
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Maßnahme
Investi-
tion (€)

Nutzen Termin

Notfallplatz Kindergarten
Sponso-

ring
Mitarbeiterbindung, Ausfall-
zeitenreduzierung

2010

Kunden-/Mitarbeiterzeitung
pro Jahr 
8.000

Darstellung und Informati-
on über die Unternehmen, 
Bekanntheitsgradförderung, 
Mitarbeiterzufriedenheit

2010

Lehrgang „bewusst leben“ 5.000

Gesunde Ernährung für die 
ganze Familie, Stärkung der 
Leistungsfähigkeit, Kranken-
standsreduzierung

2010

Aufnahme in das Personalmanagement 0
Möglichkeiten bieten durch 
Offenlegung

2010

Familienchronik Jahr

Flexible Pausenregelung 1994

Arbeitszeitregelung mit Plus- und Minusstunden 2000

Vorschlagswesen 2000

Feste Kommunikationszeiten 2005

Individuelle Unterstützung in familiären Notlagen 2008
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

Dirk Rutenhofer, Silke Brethauer

Weckbacher Sicherheitssysteme 
GmbH

Kaiserstraße 158
44143 Dortmund

Gründungsjahr: 1946
Mitarbeiterzahl: 37

Kontakt:
Dirk Rutenhofer
Fon: 0231 / 51 98 70
rutenhofer@weckbacher.com
www.weckbacher.com

WECKBACHER plant, liefert und installiert 
maßgeschneiderte Anlagen und Einrich-
tungen des vorbeugenden Einbruchschut-
zes und notwendiger Sicherheitstechnik 
in Gebäuden. Hierzu gehören komplexe 
mechanische und elektronische Schließsyste-
me, Gefahren- und Einbruchmeldetechnik, 
Videoüberwachung sowie Zutrittskont-
rollsysteme. Mehr als 100.000 gewerbliche 
und private Objekte haben wir in unserer 
Firmengeschichte mit Sicherheitstechnik 
ausgestattet. 

Zu unseren sicherheitsbewussten Kunden 
zählen Geldinstitute ebenso wie Polizeibe-
hörden, Gerichte, Justizvollzugsanstalten 
oder auch Versorgungsunternehmen aus 
den Bereichen der Energie- und Wasser-
versorgung. Auch die Machtzentren der 
Bundesrepublik Deutschland zählen zu un-
seren Referenzobjekten. Die Schließanlagen 
sowohl für das Reichstagsgebäude als auch 
das Bundeskanzleramt sind von uns kon-
zipiert und mit gehobener Schließtechnik 
ausgestattet worden. Ob Kindertagesstät-
ten, Schulen und Universitäten, ob Messen 
und Veranstaltungszentren, wie die neue 
Messe in Stuttgart oder große Fußballstadi-
en wie der Signal-Iduna-Park in Dortmund 
sind ausgestattet mit sicherheitstechnischen 
Lösungen von Weckbacher. 

Das Unternehmen besteht seit 1946 und 
ist mit 37 Mitarbeitern an den Standorten 
Dortmund, Berlin, Frankfurt, Stuttgart bun-
desweit tätig.

Weckbacher Sicherheitssysteme GmbH
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Maßnahme
Investi-
tion (€)

Nutzen Termin

Ergänzung des Leitfadens Mitarbeiterjah-
resgespräche um Familienthemen

0

Regelmäßige Erfassung 
der Zufriedenheit und der 
Bedarfslage aller Mitarbeiter; 
Bindung an das Unternehmen

2010

Sensibilisierung / Schulung der Mitarbeiter 0
Verbesserung des Betriebs-
klimas, mehr Verständnis 
untereinander

erledigt

Öffentlichwirksame Darstellung familien-
freundlicher Aktivitäten, auch in Stellen-
ausschreibungen

0 Mehr Bewerber erledigt

Mitarbeiterbefragung zur Bedarferhebung 0 Hilfestellung für Mitarbeiter erledigt

Vermittlung von Bedarfsleistungen, z.B. 
für Pflege

0
Hilfe im Notfall; Verringerung 
Ausfallzeiten und Belastung 
von Mitarbeitern

nach der 
Bedarfs-
erhe-
bung

Familienchronik Jahr

Planungsarbeiten können auch zu Hause erledigt werden 1996

flexible Pausenregelung 1996

Mitarbeiterbefragung zur allgemeinen Zufriedenheit 1998

Notdienste nachts und an den Wochenenden werden mit Kollegenfirmen im Wechsel 
erbracht, um Belastungen der Mitarbeiter zu reduzieren

2000

Quartalsbesprechungen, Mitarbeiterversammlungen zur Information der Mitarbeiter 2004

Firmensport 2006



Die Wirtschaftsförderung Dortmund bedankt 
sich bei den ersten sieben FamUnDo-Betrieben 
für die erfolgreiche Mitwirkung und bei den 
Kooperationspartnern für die maßgebliche 
Unterstützung.

•	 B.A.U.M. Consult GmbH
•	 Familien-Projekt Dortmund 
•	 Handwerkskammer Dortmund
•	 Industrie- und Handelskammer zu Dortmund
•	 viele externe Referentinnen und Referenten 

in den thematischen Workshops

Ansprechpartner

Wirtschaftsförderung Dortmund
Barbara Bahrenberg
Fon: 0231/50-2 98 68
Fax: 0231/50-2 98 10
barbara.bahrenberg@stadtdo.de

B.A.U.M. Consult GmbH Hamm
Anke Ebert, Johannes Auge
Fon: 02381/307 21-0
Fax: 02381/307 21-165
a.ebert@baumgroup.de

www.famundo.de

Impressum

Herausgeber
Stadt Dortmund, Wirtschaftsförderung
Töllnerstraße 9–11, 44122 Dortmund
Geschäftsführer: Udo Mager

Redaktion
Andreas Eller (verantwortlich), 
Barbara Bahrenberg

Fotos
FamUnDo-Betriebe

Realisation
Hartwig Ehlerding

Druck
Dortmund-Agentur / Druckzentrum 03/10


